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中共重庆市委组织部
渝委组〔2020〕19号

中共重庆市委组织部
关于做好 2020年全市干部
网络培训工作的通知

各区县（自治县）党委组织部，两江新区、重庆高新区、万

盛经开区党工委组织部，市委各部委、市级国家机关各部门、

各人民团体组织（干部、人事、培训）处（部），市属高等

院校、市管企业党委组织部：

为贯彻落实《2018—2022年全市干部教育培训规划》关

于加强干部网络培训的有关要求，根据《2020年全市干部教

育培训工作要点》，现就做好 2020年全市干部网络培训工作
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通知如下：

一、总体要求

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深

入学习贯彻习近平总书记视察重庆重要讲话精神，认真学习

贯彻党的十九届四中全会和市委五届七次、八次全会精神，

紧紧围绕贯彻落实中央和市委重大决策部署，以提高政治能

力和专业化能力培训为重点，以提高质量效益为目标，进一

步优化课程资源、强化服务保障、严实学风建设，充分发挥

网络培训优势，更好地服务全市改革开放和高质量发展、服

务高素质专业化干部队伍建设。

二、学习安排

（一）参学对象

1. 各区县（自治县）、两江新区、重庆高新区、万盛经

开区、市级部门的公务员以及参照公务员法管理的工作人员；

2. 市属高校市管领导人员；

3. 市管企业主要负责人。

（二）学习时间

2020年 3月 1日至 12月 31日。

（三）学时要求

参学对象每人累计不低于 50学时，其中，必修课不低

于 20学时。

三、主要工作
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（一）优化课程资源

1. 优化在线课程。重点加强习近平新时代中国特色社会

主义思想、政治理论、业务技能和领导能力等学习专栏优质

课程更新，全年外购课程 600门、自主开发 200门，课程更

新率达到 50%以上。

2. 开发特色课程。结合全市经济社会发展实际，开发一

批本地特色课程。重点围绕学习贯彻党的十九届四中全会精

神、党史和新中国史、高质量发展、脱贫攻坚、应急管理、

疫情防控、心理调适等主题开发课程。加大微课程、微视频

等移动学习课程建设力度。

3. 用好数字资源。引导干部用好中国知网数据库。积极

推动与中国干部网络学院资源共建共享。常态更新高校公开

课、说课、电子书等栏目。

4. 开展远程教学。运用国家发改委中国西部开发远程学

习网络资源，举办远程教学专题班，探索开展衔接培训。指

导万州区、黔江区、涪陵区用好远程学习中心。

5. 组织专题学习。举办全市学习贯彻党的十九届四中全

会精神网络专题培训班，学时不计入年度总学时，实行单独

计算、单独考核，学习时间截止 7月 31日。

（二）强化服务保障

6. 优化信息管理系统。购买云服务，优化重庆干部网络

学院网络环境。完善全市干部教育培训信息管理系统，建成
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信息库、机构库、师资库、案例库。丰富 APP客户端和微

信平台功能。

7. 推进线上线下互动培训。对接全市重点专题培训计划，

选取部分班次示范开展“线上+线下”衔接培训，缓解工学

矛盾。探索在市委党校主体班部分班次设置网络培训必修课程。

8. 强化管理服务。加强网络学院运维管理，开展运行维

护规范化、数据化建设。完善电话咨询、在线答疑、远程协

助等服务。编写年度发展报告。

9. 加强自身建设。举办全市干部网络培训工作管理员培

训班。组织网络学院管理中心干部外出考察，学习借鉴网络

培训经验做法。

（三）严实学风建设

10. 从严管理监督。修订《重庆市网络培训管理办法》。

每月随机抽查干部在线学习情况，对存在作弊行为的实行学

分清零、逐级通报等处理。

11. 加强正面引导。开展优秀学员“走进网络学院”线

下主题活动，邀请学员代表到网络学院管理中心座谈交流。

开展“网院书香”活动，向每月学分排名前 50名的学员赠

送学习用品。

12. 坚持半年通报。截至 7月 31日、12月 31日，定期

发布各地各单位学习任务完成情况和零学分人数。

（四）保障信息安全
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13. 强化安全体系建设。按照等级保护 3级标准建设网

络学院，完善应急响应机制。继续推进学员实名认证、手机

号码绑定。开展网络安全形势培训，加强涉密信息管理。

14. 加强日常防护。聘请第三方网络安全公司实时监控，

保障网络学院安全稳定运行。制定网络学院应急安全保障分

级管理制度，完善落实国家法定节假日网络学院管理中心人

员 24小时值班制度。

（五）加强调查研究

15. 开展工作调研。运用网络学院大数据资源，开展干

部教育培训需求调研。适时开展干部教育培训工作问卷调查，

编撰调查报告。

16. 强化理论研究。整合各级党校、各类高校和科研院

所资源，开展干部教育培训理论研究，出版发行《干部教育

培训精准化研究》论文集。适时召开网络培训工作研讨会。

四、组织领导

市委组织部负责全市干部网络培训的统筹管理，依托重

庆干部网络学院管理中心，开展日常管理和网络学院运行维

护工作。定期召开工作协调会，研究解决问题。

重庆干部网络学院管理中心要强化管理服务，定期向各

地各单位开放参训干部考核设置权限，扎实做好技术支持和

服务保障工作。

各地各单位要高度重视，压实责任，用好重庆干部网络
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学院，确保干部完成学习任务。各级组织人事部门要坚持分

级负责、分类管理，及时更新维护干部参训信息，加强与网

络学院管理中心联系沟通，做好学习服务工作。

各参训单位在网络培训中遇到的问题和有关意见建议，

请及时与市委组织部干部教育处和重庆干部网络学院管理

中心联系。

市委组织部干部教育处联系人：

江龙祥、石 贤 63898032 63896729

重庆干部网络学院管理中心联系人：

胡为芹 62764616

重庆干部网络学院客服电话：62768267

重庆干部网络学院工作 QQ群：229599449

中共重庆市委组织部

2020年 5月 27日

中共重庆市委组织部办公室 2020年 5月 27日印发


